Calificacian infracciones laborales

Indicador
DJUSCAF Aspectos contenidos en la Declaracion Jurada de Seguridad y Compromiso de Acciones Futuras UTE {excepto COM)
Apercibimiento Lewve Grave Muy Grawve
1 Todo nuestro personal dispone de aptibtud de salud laboral vigente, adecuada a los trabajos a realizar. * *
a) Tnd..as las instalaciones (propias) a emplear estan aptas para su uso, son inspeccionadas y mantenidas apropiadaments disponiendo de registros de estas Aparcibimientn escrita o Multa dependienda de Ia valoraditn * *
actuaciones
b} Tnd._as las maguinas (propiss) a emplear estan aptas para su uso, 50N inspeccionadas y mantenidas apropiadaments disponiendo de registros de estas Apercihimisnin escrito o Mulls dependienda de Ia valometn * *
actuaciones.
c) Todas kos equipos (propios) a emplear estan aptos para su uso. son inspeccionados v mantenidos apropiadamente disponiendo de registros de estas . . .
2 ajctuacinnes IR pC -y opRoe) 5 Aaalls e y prow P g Apercibimiento escrito o Multa dependiendo de |3 valoracién o *
d) Tnu._as las herramientas (propias) a8 emplear estan apias para su uso, son inspeccionadas y mantenidas apropiadamente disponiendo de registros de estas Aperciimisntn escrit a Mulls dependienda da ki walkaciin * =
actuaciones.
&) Todos los vehiculos y equipos de elevacidn y transporte (propios) estén aptos para su uso, son inspeccionados y mantenidos apropiadamente disponiendo de * *
registros de estas actuaciones.
a) Todo el personal estd dofado de los medios de proteccidn colectivos que corresponden a lss tareas a realizar segun |a normativa legal vigente, estan aptos
para su usgo, son inspeccionados y mantenidos apropiadamente, vy su uso cormecio es controlado por nuestra supervisidn en el lugar de trabajo. disponiendo de * * *
3 registros de estas actuaciones.
b} Todo el personal estd dotado de los medios de proteccidn personales que cormesponden a las tareas a realizar segin la normativa legal vigente, estan aptos
para su wso, son inspeccionados y mantenidos apropiadamente, v su uso cormecto es confrolado por nuestra supervision en el lugar de trabajo, disponiendo de * * *
regisiros de estas actuaciones.
d Dispm_c!rernc-s en e_l lugar de trabajo de planificacion escrita de la prevencion de riesgos laborales, seglin la normativa vigente, de la que constara registro de * * *
seguimients penddico de aquella.
5 Todo ei personal cusenta cnn_la formacidn necesaria en materia de seguridad e higiene en el frabajo segln lo indicado por la normativa legal vigents, disponiendo * * *
de registros de estas actuaciones.
& Adoptaremos todas las medidas preventivas y correctivas indicadas por la normativa legal vigente asl como las solicitadas especialmente por UTE cuando asi o * *
indique
a) Realizaremos inspecciones de seguridad & higiene en el trabajo. * *
T b} Realizaremas investigacion de todos los incidentes ocumidos (con y sin lesidn). v =
c) Envigremos un reporte (semanal mensusl o trimestral) al administrador del contraio de UTE. gue constara de un resumen de kos resuliados de las * *
intervenciones realizadas.
&) Comunicaremos al administrador del contrato de UTE &n forma inmediata y fehaciente todos los accidentes leves de frabajo ocurrides (Incluye enfermedades * * *
3 profesionales) en ocasion o durante la prestacion del servicio.
b) En caso de accidentes graves o mortales se enviara el informe técnico de investigacion comespondiente, en un plazo maximo de 48 horas. * *
] Controd del subcontrato por parte de la ECP. * *
10 Dispondremos en & lugar de trabajo de todos los documentos y registros sefialados en la normativa vigente relacionados con aspectos de seguridad & higiens * *

en el frabajo.

| Calificacion de infracciones laborales | Multa |

Leve 6.400 UI

Grave 25.600 UI

Muy Grave 51.150 UI

Mota: Se tomara el valor vigente de la Ul al dia del perfeccionamiento del contrato.




